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Niveis de Desempenho

(A,B,C, 1,J)
Comunicador
(A,B,D,E,
H)

contra-argumentos.

-Comunica oralmente de modo uni e bidirecional..
- Mobiliza, seleciona e utiliza de forma adequada as ferramentas digitais.

- Adequa a comunicagao ao meio.

L DA Areas de Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
g2 Disciplina @ a do Perfil Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito insuficiente
g g g dga‘?‘;:":aa Sempre/ quase sempre Na maior parte das Com alguma Poucas vezes | Nuncal/ quase nunca
=gl % Escolaridad vezes regularidade (5-9) (0-4)
w 3 c e (18-20) (14-17) (10-13)
2 g’ no_ Obrigatéria
@ (PASEO) * : : =
T Perfil de Aprendizagens Especificas
© (Descritores de Desempenho)
Mobilizacao e 60% - Compreende e identifica teorias e conceitos técnicos/especificos.
® aplicagéo do saber Conhecedor/ | - Revela.ngor, a.rtllcula(;ao e uso consistente cjo conhecimento. . N N 3
© sabedor/ - Memoriza, verifica e consolida (compreenséo e uso do saber relativo aos dominio tematicos especificos.)
g g _C‘;'tO/ doi |- Estabelece relagbes relevantes entre conhecimentos.
o) E chmlaJ()) (A | _ Discute conceitos ou factos relativos a conhecimentos especificos da disciplina
g a T - Explica a pertinéncia de uma teoria mostrando de que modo resolve (ou ndo) o problema que se propde resolver
z % Criativo (A, - Analisa informac&o com diferentes pontos de vista
53 C,D,J) - Problematiza as teorias aprendidas
©: 2 - Defende/Discute uma posi¢do em relagéo as diferentes correntes e explicagdes da Psicologia.
& . | - Aplica os conhecimentos na analise, compreensé&o e interpretagéo critica de situages reais (relativas a si, aos outros, a
Critico/Analiti | relagdo entre pessoas e entre pessoas e o mundo).
¢o (C? B, C, - Concebe situagdes para aplicagdo dos conhecimentos.
D.G) - Imagina solugdes alternativas para problemas.
S @ Questionador | - Usa o questionamento como instrumento de compreensao.
> E (A,F, G,1,J) | - Utiliza as aprendizagens para desenvolver um melhor conhecimento de si e do outro bem como da sua relagdo com os
2 o outros e com o mundo.
03 - Analisa textos ou outros suportes com diferentes pontos de vista, concebendo e sustentando um ponto de vista proprio.
g as Indagador/Inv
Q= i e . .
Qo2 estigador (C, | _ytiliza a linguagem de modo correto e eficaz.
S D,F H, 1) < g9uag
G o e . - o P h - E claro e rigoroso na apresentagdo/comunicagao dos saberes (oralmente e por escrito).
Iy s Comur_“cagao e 20% Sistematizad | “US@ modalidades diversas para expressar as aprendizagens (por exemplo, imagens).
= 2 Pesquisa or/ - Cria solugdes estéticas, criativas e pessoais.
=14 organizador - Mobiliza o discurso (oral e escrito) argumentativo para expressar uma tomada de posigcdo, pensar e apresentar argumentos e
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Desenvolvimento pessoal/interpessoal

Relacionamento
interpessoal e
Participacao

Responsabilidade e
Autonomia

10%

10%

Respeitador
da diferenga/
do outro (A,
B, E, F, H)

Cuidador de
si e do outro
(B;E,F.G)

Responsavel/
Auténomo
(C,D,E, F,
G, 1,J)

- Sintetiza as aprendizagens em esquemas/mapas com clareza e rigor.

- Planifica, revé e monitoriza.

- Regista seletivamente.

- Recorre a diversas fontes documentais. Procura, seleciona e avalia criteriosamente a informacgéao

- Colabora com os outros apoiando-os nas tarefas

- Apoia atuagdes uteis para os outros participando no trabalho colaborativo de modo critico e criativo.

- Cumpre as regras que permitem o bom funcionamento do processo de ensino e aprendizagem.

- Respeita criticamente pontos de vista diferentes

- Respeita diferengas de caracteristicas, crengas ou opinides.

- Busca compreender as razdes pelas quais as pessoas pensam e agem de modo diferente

- Cuida de si e do outro através de um pensamento e agdo fundamentados e capazes de sustentar uma cidadania ativa.
- Participa oralmente de modo relevante e eficaz, apresenta, toma a iniciativa

- Participa ativamente nas atividades propostas, curriculares e/ou extracurriculares.

- Evidencia empenho e capacidade de trabalho.

- Esta disponivel para o autoaperfeicoamento

- Progride

- Assume responsabilidades adequadas ao que lhe é pedido

- Organiza e realiza tarefas autonomamente

- Assume e cumpre Compromissos

- E capaz de auto e hétero avaliar com fundamento.

- Da conta a outros do cumprimento de tarefas e fungdes que assumiu.

- Interroga-se sobre 0 seu proprio conhecimento (autoavalia-se)

- Da conta aos outros do cumprimento de tarefas e fungdes que assumiu.

- E capaz de gerir e auto regular o seu percurso de aprendizagem partindo da identificacdo dos pontos fortes e fracos das
suas aprendizagens.

- Considera o feedback dos pares e do professor para melhoria e aprofundamento das aprendizagens.
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DOMINIOS/TEMAS

Peso
relativo
nas AE *

Areas de
Competénci
a do Perfil
do Aluno a
Saida da
Escolaridad
e
Obrigatéria
(PASEO)

Perfil de Aprendizagens Especificas
(Descritores de Desempenho

Tema 1. Processos Bioldgicos

Tema 2. Processos Mentais

Tema 3. Processos Sociais

Tema 4. Perspetivas do
desenvolvimento humano

25%

25%

25%

25%

A.
Linguagens e
textos

B.
Informacéo e
comunicagao
C. Raciocinio
e resolugéo
de problemas
D.
Pensamento
critico e
criativo

Relacioname
nto
interpessoal
F.
Desenvolvim
ento pessoal
e autonomia
G. Bem-
estar, saude
e ambiente
H.
Sensibilidade
estética e
artistica

|. Saber
cientifico,
técnico e
tecnoldgico
J.
Consciéncia
e dominio do
corpo

- Explicita as influéncias genéticas e epigenéticas no comportamento;

- Analisa o contributo do inacabamento biolégico do ser humano para a sua complexidade;
- Caracteriza os elementos estruturais do sistema nervoso e do cérebro humanos;

- Analisa a relagao entre o cérebro humano e a capacidade de adaptagao;

- Explicita o papel dos ambientes no tornar-se humano.

- Caracteriza os processos cognitivos estruturantes da agédo humana;
- Compreende o processo de pensamento humano;

- Caracteriza os processos emocionais;

- Analisa o papel das emog¢bes no comportamento humano;

- Analisa a mente humana como um sistema de constru¢gao do mundo.

- Caracteriza os processos fundamentais de cognicéo social;

- Compreende o conceito de identidade social;

- Analisa os processos de influéncia entre os individuos;

- Caracteriza os processos de conflito e de cooperagao intergrupal;

- Analisa a resiliéncia como um processo nao exclusivo dos recursos internos do individuo, mas dos contextos em que se

move.

- Analisa os tragos fundamentais de cada perspetiva estudada, na medida em que cada uma delas tem implicita uma

concecgao de ser humano e do seu processo de desenvolvimento.
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*(AE) — APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

*(PASEO) — AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DO ALUNO a SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA:

A- Linguagem e textos; B- Informagao e comunicagéo; C- Raciocinio e resolugdo de problemas; D- Pensamento critico e criativo; E- Relacionamento interpessoal; F-
Desenvolvimento pessoal e cidadania; G- Bem-estar e, saude e ambiente; H- Sensibilidade estética e artistica; |- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio
do corpo:

Nota 1 — Técnicas e instrumentos de recolha de dados:

OBSERVACAO: Grelhas de observagdo (de apresentagdes orais; de observagdo direta ou outras); Listas de verificacdo (de realizagdo de uma atividade/tarefa proposta ou outras.)
ANALISE DE CONTEUDO: Trabalhos de pesquisa/investigacdo/projeto; Relatérios de atividades; Reflexdes criticas ou outros.

TESTAGEM: Testes escritos; Testes orais; Questdes de aula; Fichas de trabalho ou outros.

Nota 2 — Para a avaliagdo do desempenho dos alunos (ver descritores de desempenho) o professor escolhe o ou os instrumento/os de avaliagdo/recolha de dados que considere
mais adequados as caracteristicas das suas turmas/alunos. Os instrumentos de avaliagdo/recolha de dados elencados na nota 1 constituem apenas sugestdes gerais podendo o
professor criar e utilizar outros instrumentos para atingir a mesma finalidade (seja ela formativa ou sumativa).

Nota 3 — Os critérios de avaliagdo seguem as orientagdes da legislagdo em vigor em particular as inscritas no artigo 20° da Portaria n°226-A/2018, nomeadamente nos seus pontos
1,2e3.

Nota 4 — As percentagens referidas na coluna relativa a “Peso relativo nas AE”, referem-se ao peso que cada um dos dominios /temas tem na globalidade dos temas que constam
das Aprendizagens Essenciais. Nao sdo ponderagdes para efeitos de classificagao.

Nota 5 — Este € um documento de trabalho aberto e em construgao.



